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KVARTALET
SAMMANFATTAT
PAEN SIDA

Under det fjarde kvartalet har det varit fortsatt hog aktivitet i Norge, samt
i flera delar av var produktrelaterade affar framforallt i Sverige. Rorelse-
resultatet landade for kvartalet pé 3,0 (2,7) MSEK, vilket &r nagot battre
an foregdende ar. Laget kanns fortsatt positivt infor kommande kvartal.

Jamfort med motsvarande period foregdende ar har antalet anstéllda okat
med 10 personer och uppgar vid kvartalets utgang till 153 (143) anstallda.
Okningen har bidragit bade till en kning av egen omsattning 45,7 (42,2)
MSEK och 6kade personalkostnader 36,3 (32,8) MSEK. Ovriga externa
kostnader ligger nagot dver foregédende ar 4,8 (4,6 MSEK).

Finansiella fakta kvartalet

BELOPP | MSEK Kv42019 Kv42018
»  Nettoomséttningen 51,3 45,6
»  Egen omsattning 45,7 42,2
»  Rorelseresultat EBIT 3,0 2,7
»  Rorelseresultat EBITA 4,1 4,0
»  Rorelsemarginal (%) 5,9% 5,9%
»  Vinst efter finansiella poster 3,1 24

Vasentliga handelser under fjérde kvartalet 2019

»  Statens Vegvesen har tilldelat Triona tva nya uppdrag

»  De nya norska regionerna har valt produkten Vegviseren

»  Oslo kommun har valt produkterna SINUS photo och SINUS infra

»  Nytt ramavtal med Trafikverket

»  Ramavtal med Svevia

»  Fraktkedjan, Foria och m4 har tecknat avtal om inférande av TRACS Flow
»  Transdev utdkar anvandningen av FleetControl

»  Ingarp Traskydd valde TimberPro

»  Sveaskog valde Triona som utvecklingspartner for ny I6sning for
skogsmaskiner

Efter kvartalets slut har Triona erhallit ett uppdrag av Nye Veier i Norge
som omfattar utveckling och implementering av en anlaggningsdatabas.
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SAMMANFATTNING
AV 2019

Triona arbetar i ett ekosystem som spanner éver verksamheter fran planering och byggande
av infrastruktur, i form av kraftnat, jarnvagar och vagar till att stodja operativ verksamhet i falt
och hantering av floden avseende el, gods/varor och manniskor. Effektivitet, hallbarhet och
sékerhet ar tre nyckelord som &r aterkommande i dialoger med vara kunder inom dessa
verksamheter och ofta ar samarbete den viktigaste mojliggoraren.

Planering Byggande Drift och Trafik och Handel Skogsindustri
underhall transport

Digitalisering ger nya majligheter att dela data saval inom en organisation som mellan olika
aktorer i detta ekosystem. Data har lange kunnat delas, dven i den analoga tidseran, men
med hjélp av digital teknik kan vi nu enklare och snabbare dela data som ocksa anpassas

till olika behov. Oaktat var vi befinner oss i ekosystemet kan vi ha tillgang till en digital tvilling,
som speglar nulaget i verkligheten. Det underlattar samarbete och bidrar till att battre beslut
kan fattas narmare verksamheten.

De [T-Iosningar vi som teknikforetag levererar bidrar i stor utstrackning till vara kunders
digitalisering, utveckling och mojligheter till allt battre samarbete. Sammanfattar vi aret kan
det darfor med fordel goras med nagra exempel pa hur det har skett i praktiken;

»  SINUS photo och SINUS infra hjalper genom 360° foton av vagnaten norska kommuner,
bland annat Oslo kommun, att f& "végen in pa kontoret”. Val dar fangas data som kan
anvandas av och spridas till manga aktorer i allt frén planering av andringar av vagnatet
till daglig drift, transporter och atgarder som till exempel forbattrar framkomligheten.

»  Vihar levererat en sé kallad Asset Information Management losning till Nye Veier, som
under 2020 kompletteras med en anlaggningsdatabas. Lésningen bygger pa var produkt
TNE. Losningen ar en 6ppen plattform som kan hantera och utbyta data mellan s&val
externa som interna samarbetsparters till Nye Veier under vagens hela livscykel, fran
att den designas till drift och underhall och att trafiken flyter fram pa véagen.

»  TRACS Flow som Centralen, Dalafrakt, Fraktkedjan, Foria, m4, Mantum och Sundfrakt
under 2019 har tecknat avtal om att infora. Losningen ger dessa entreprenad-/transport-
foretag ett IT-stod for hela verksamheten fran avtals-/orderhantering, planering, operativ
ledning till uppféljning. Data delas mellan olika anvandargrupper. Internt genom en
kontorsapplikation, appar och en webbportal. Externt via webbportalen och APler och
integrationer. | TRACS Flow baseras dessutom alla avstand- och vagvalsberakningar
pa data fran olika vagmyndigheter, som till exempel Statens vegvesen i Norge och
Trafikverket i Sverige.

»  FleetControl, som Triona under aret blev dgare till genom att det tidigare deldgda foretaget
Fleetech forvarvades. FleetControl samlar kontinuerligt fordons- och forarrelaterade data
fran bussar och lastbilar. Data kan sedan ligga till grund for att till exempel utveckla foraren
i ett mer sakert och héllbart korséatt vilket till exempel Transdev har valt att arbeta aktivt med.
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Att forenkla samarbete &r ocksa en av framgangsfaktorerna bakom produkten C-load, dér

C star for Cloud, Community, Collaboration och Communication. C-Load anvands idag ocksa
l&ngt utanfor Sveriges granser, av bestallare av transporter i exempelvis England, Kina och
Frankrike och av transportorer i hela Europa. Containrar bokade via C-load lastas pa batar
med destinationer till en rad olika lander runt om i vdrlden.

COLLABORATION

COMMUNITY

Samarbete ar verkligen en nyckel for att lyckas fa de effekter digitalisering mojliggor.

Vi kan etablera de tekniska I6sningarna i samarbete med partners och kunder, men
for att na effekterna av digitalisering maste dven modeller for att beléna manniskor och
styrning av organisationer fornyas. Vi ser fram mot att fortsatt bidra till fler och battre
samarbeten och bidra till att utveckla vara kunders verksamheter!

Borlange 10 mars 2020

AR

Mats Bayard, Verkstdllande direktdr, Triona AB
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KVARTALET
| NARBILD

Affarsmassiga handelser

Utvecklingen i det fjdrde kvartalet foljde, i linje med férvantningarna, tidigare kvartal under
aret. Det har varit fortsatt hog aktivitet i Norge, samt i flera delar av var produktrelaterade
affar framforallt i Sverige.

Statens Vegvesen har tilldelat Triona tva nya uppdrag. Det ena omfattar anpassning av
systemet PMS (Pavement Management System) som en foljd av de andringar som sker
avseende regionreformen i Norge, dar 19 fylken ersatts med 11 regioner. PMS dr ett verktyg
som stodjer arbetet med insamling, lagring, analys och planering av verksamhet avseende
beldggning pa vagnatet. Det andra avser stod och vidareutveckling av system som anvands
inom trafikomradet.

De nya norska regionerna har tecknat ett avtal med Triona om nyttjande av produkten
Vegviseren som anvands av personer som arbetar med olika uppgifter ute i falt. Vegviseren
visar anvandaren en kontinuerlig position i form av vagreferens, vagnamn och koordinater.
Den later dig ta bilder som knyts till vagnéatet pa ett satt som underlattar vidare anvandning
och bearbetning av data.

Oslo kommun har valt Triona som leverantor av produkterna SINUS photo och SINUS
infra, vilka bland annat kommer att anvandas for uppdatering av NVDB (norska nationella
vagdatabasen). Avtalet omfattar ocksa fotografering av hela huvudvagnatet (med 360°
vagbilder samt registreringen av vagdata). Ett liknande uppdrag erhélls under kvartalet
ocksa i Rauma kommun.

Triona erholl under kvartalet ett uppdrag att ge fortsatt support avseende IT-I6sningen
bakom portalen European Rail Facilities Portal, som Triona har ansvarat for utvecklingen

av. Portalen, som lanserades i borjan av juni 2020, innehaller just nu begransad information
om cirka 5000 jarnvagsnéra tjanster (allt fran stora containerterminaler till foretag som
levererar enstaka servicetjanster).

Triona starker ytterligare positionen som en viktig leverantor till Trafikverket inom omradet
anlaggningsinformation genom ett nytt ramavtal, benamnt "Strategisk kompetens for digital
anlaggningsinformation”. Ramavtalet ger Trafikverket mojlighet att avropa konsulter och
projekt inom tva kompetensomraden; “Informationsstyrning inom anléggningsinformation”
och “Standardisering och modellering av anldggningsinformation”.

Svevia satsar pa digitalisering och har darfor tecknat ett ramavtal med Triona avseende
produkter som effektiviserar deras arbete med drift och underhall av vagnatet i Norge.
Malet for Svevia ar att vinna nya driftavtal i Norge. Ramavtalet med Svevia omfattar i en
forsta omgang produkterna Vegviseren, SINUS Infra, 360° vagbilder inkl. SINUS Photo
och Triona Roadwork Assistant (Arbeidsvarsling-Loggbok).

Fraktkedjan, Foria och m4 har tecknat avtal om inférande av TRACS Flow. Det innebar att
samtliga foretag som omfattas av det ramavtal som Triona tidigare har tecknat med Atlas
Logistik har valt att ga vidare. Den forsta driftsattningen sker hos Sundfrakt under Q1 2020.
Inférande har startats i 6vriga foretag genom att planering har kommit igéng.
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Triona har utvecklat en l6sning, baserat pa Bussakutens 6nskemadl, dar vi erbjuder Buss-
akutens leverantorer en robust GPS-enhet som ar mycket enkel att montera. Positionsdatat
skickas fran bussarna till en molnlésning utvecklad av Triona varifran Bussakuten sedan
hamtar positionsdatat till sitt eget transportledningssystem. Bussakuten fér koll pa laget
och kan i sin tur ge sina olika kunder battre information.

Transdev anvander sedan tio ar tillbaka produkten FleetControl i de bussar med vilka de
bedriver lokaltrafik i Sverige. Depan i Umea utékades i januari med 16 fordon och ett fornyat
kontrakt i Norrképing utokar flottan dar till 41 fran 20 med start i juni 2020. FleetControl

ar Trionas produkt for att samla data fran fordonen och visualisera detta pa ratt satt for

ratt individ. Exempel pa applikationer &r automatisk fardskrivartémning, GPS-positioner

pa sekundnivé och incitamentsbaserad |&sning fér sparsam kérning. Aven en konfigurerbar
och flexibel forarskarmslosning baserad pa Android ingar som en del av FleetControl.

Under 2019 har Triona utvecklat ett nytt IT-system till RS Trommelservice AS och dven
tecknat ett driftavtal avseende systemet. | slutet av 2019 tecknades dven ett forvaltningsavtal
for systemet Triona har utvecklat. Trommelservice ar Norges enda specialiserade leverantor
av kabeltrummor i tré och de forser andra industrier med kabeltrummor, bade nya och
begagnade. IT-systemet har ersatt manuella processer och gor det mojligt for Trommel-
service att folja med i den digitala utvecklingen.

Ingarp Traskydd, ett traforetag utanfor Eksjo med fokus pa behandling av tréprodukter
sasom impregnering, malning och ytbehandling, har valt TimberPro som sitt nasta affars-
system. TimberPro kommer stodja dem i deras arbete fran inleverans, genom processerna
impregnering och ytbehandling till utleverans. TimberPro tillhandahalls av finska bolaget
PiiMega, som Triona inledde ett samarbete med 2017. TimberPro anvands idag av ett 50-tal
sagverk och andra traindustrier i Sverige, Finland, Baltikum och Ryssland. Triona erbjuder
den svenska traindustrin en svensk version av systemet inklusive inférandestdd och support.

Som en foljd av upplésningen av Bergvik skog dvertog Stora Enso viss verksamhet, bland
annat plantskoleverksamheten. Det innebar ocksa att systemet Spira, som forvaltas av Triona,
6vertogs av Stora Enso. Under perioden har vi fatt fortsatt fortroende att vidareutveckla

Spira och vi har dven bidraget i arbetet med kravanalys.

Sveaskog har valt att samarbeta med Triona i utvecklingen av en ny 16sning for Sveaskogs
skogsmaskiner som ersatter det nuvarande systemet PStyr, ett system som Triona varit med
att utveckla och forvalta. Sveaskog ville fortsatt ha det snabba, stabila, val fungerande system
PStyr ar idag men aven realisera krav som stélls pa nya arbetsséatt och fran andra system pa
Sveaskog. Systemet stddjer Sveaskogs maskinforare av skordare och skotare i arbetet med
awverkning och uttransport av virket. Maskinféraren far ett awerkningsdirektiv inklusive
kartfiler som visualiseras i systemet och visar var awerkningen ska ske samt ger information
om kultur- och andra naturvarden. Under perioden har Sveaskog ocksa forlangt Trionas
engagemang i olika konsultuppdrag relaterat till verksamheten inom skogsplantor.

Efter kvartalets slut har Triona erhallit ett uppdrag av Nye Veier i Norge som omfattar utveckling
och implementering av en anlédggningsdatabas. Syftet med systemet ar att skapa en fristdende
[6sning som lagrar och strukturerar geometrisk och icke-geometrisk information fran olika drift
och forvaltningssystem och kopplar detta till geometrisk information i det av Triona tidigare
levererade AIM-systemet vilket avser data relaterat till planering, design, konstruktion och

drift av en vdgsektion.

Utvecklingen i kvartal 1 2020 forvantas vara i linje med avslutningen av 2019.

Medarbetare

Under det fjarde kvartalet har 4 nya medarbetare bdrjat och per den sista december 2019
hade Trionakoncernen 153 (143) anstallda.
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Utveckling inom Trionakoncernen

Triona har sedan lange medverkat som utvecklings- och driftpartner till LiveArena Broadcast AB
avseende dess Microsoft Azure-baserade mjukvaruplattform. Under varen har séval Norska som
Svenska ishockeyforbunden tecknat avtal med Live Arena och deras partner SH Television AB
om att mojliggora helautomatiserade livesdndningar av ishockey baserat pa LiveArenas koncept
"Broadcast Arena”, en teknik som bygger pa Al. For att mojliggora detta medverkar Triona dven
till finansieringen av inférandet av konceptet i 30 ishallar i Norge.

CivilPoint Oy har agt 19% av Triona Oy sedan Triona Oy startades och ar en viktig partner till
Triona. | slutet av dret enades CivilPoint och Triona om att Triona skulle képa CivilPoints aktier
i Triona Oy. CivilPoint, som ar en del av finska Pointkoncernen, kompletterar Trionas affar och
erbjudande. Mélet ar darfor att fortsétta i ett nara samarbete framat.

Under kvartalet har Trionakoncernen vidare;

»  Lanserat en ny version av avstandstjansten. Fokus i denna release har varit att underlatta
for vara kunder med transporter ut i Europa att fa ett battre stod i prisberdkningar.

»  Lanserat en ny version av C-Load. Lasset bytte den 1 oktober namn till C-Load. "Load”
som i last/lass och "C" som i Collaboration, Community, Communication och Cloud - alltsa
fortsatt samma tjanst som startade 2012, men nu rustad med ett namn som an bdttre
beskriver tjansten. | samband med namnbytet slapptes ocksa tva stycken funktionsreleaser
med en rad forbattringar och ny funktionalitet - framst en helt omskriven hantering av
lastlistan och publicering, men aven ny funktionalitet for flera aktorstyper.

»  Lanserat en ny version av TRACS Flow. Den nya versionen omfattar ett antal forbattringar
och rattningar i kontorsklienten, mobilldsningen och webbportalen. Den storsta nyheten
ar att TRACS Flows finansmodul har fardigstallts vilket ar en betydlig utdkning av verksam-
hetsstodet som TRACS Flow ger. Som en naturlig féljd av detta har aven webbportalen
fatt utdkad funktionalitet for leverantérer och kare.

P& www.triona.se finns mer information om vara produkter och tjanster. Nedan beskrivs de
produkter och tjdnster som namns i denna rapport kortfattat;

»  Avstandstjansten tillhandahaller snabb och aktuell information om avstand och restid
mellan valfria adresser i Norge och Sverige for vanliga personbilar och for lastbilar och
andra tunga fordon. Utifrdn en angiven start- och slutpunkt beraknar Avstandstjansten
basta vag for ett fordon (bil eller lasthil) enligt angivna parametrar (hojd, vikt, bredd, langd)
och returnerar upp till tre forslag pa vagval inklusive korstracka samt beraknad restid.
Med basta vag menas den snabbaste vagen for angivet fordon med hansyn tagen till
vilka vagar som fordonet enligt angiva parametrar kan och far framftras pa.

»  C-Load dr en smart tjanst som forenklar transportkdparnas upphandlingar och bestall-
ningar av transporter via bat, lastbil och tag. Vidare hittar transportféretagen uppdragen
enklare. Upphandlingar resulterar i avtal som sedan ligger till grund for bestallningar.

»  FleetControl erbjuder ett antal tjdnster som hjalper till att halla nere de administrativa
kostnaderna hos fordonsflottor genom att kontinuerligt samla data frén fordonen. Datan
kan sedan presenteras for chaufforen, bearbetas pa kontoret eller anvandas i andra
applikationer for att 6ka vardet och/eller effektiviteten for kunden.

»  SINUS infra och SINUS photo ar produkter som hjalper dig att fanga infrastruktur-
relaterade data, bland annat frén 360° panoramabilder pa ett kostnadsbesparande,
effektivt och sakert satt.

»  TRACS Flow ar ett system som stddjer verksamhetsprocesser i transport- och anlaggnings-
branschen. Fran avtals-/orderhantering och planering till operativ ledning och uppfoljning.

»  Transport Network Engine (TNE) ar en plattform som hanterar data om vag-, jarnvag-
och sjofartsnat samt natanknuten information.

»  Triona Roadwork Assistant stodjer arbetet med dokumentation av installation, kontroll
och demontering av utrustning i samband med vagarbeten.
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TimberPro ar ett komplett affarssystem for traindustri. Systemet stodjer verksamheten
fran inkdp av ravara till leverans och fakturering. Det hanterar information om afférer,
produktion, lager och leverans.

Vegviseren anvands av personer som arbetar pd med olika uppgifter ute i falt. Vegviseren
visar anvandaren en kontinuerlig position i form av vdgreferens, vdgnamn och koordinater.

Den later dig ta bilder som knyts till vagnatet pa ett satt som underlattar vidare anvandning
och bearbetning av data.
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HELARET 2019

JANUARI-DECEMBER

Finansiella fakta

BELOPP | MSEK 2019 2018
»  Nettoomséattning 181,0 162,6
» Egen omsattning 1674 152,7
» Rorelseresultat EBIT 12,7 12,3
»  Rorelseresultat EBITA 17,6 16,9
»  Rorelsemarginal (%) 7,0% 7,6%
»  Vinst efter finansiella poster 13,5 11,8
»  Vinst per aktie efter skatt (sek/aktie) 1,76 1,53
» Kassaflodet fran rorelsen 83 22,6
»  Likvida medel 284 28,6
Medarbetare

Under aret har 22 nya medarbetare bérjat och per den sista december 2019 hade Triona-
koncernen 153 (143) anstallda. Sjukfranvaron ligger fortsatt pa en lag niva, 1,9% (1,9%).

Omsattning och resultat perioden 1 januari-31december

Koncernens nettoomsattning ar 181,0 (162,6) MSEK, varav 167,4 (152,7) MSEK avser
omsattning genererad av den egna verksamheten. Andelen direkt produktomsattningen
(exkl. konfigurering, support, utbildning etc.) i forhallande till den egna omsattningen
landade for perioden pé 20,8% (15,1%). Okningen &r hanforlig till bade organisk tillvaxt
och férvarvet av produkterna FleetControl och SINUS.bk.

Personalkostnaderna uppgar till 130,8 (117,2) MSEK vilket &r en 6kning med totalt 11,6%.
Okningen av personalkostnader férklaras framst av dkningen av antal rsanstallda i Norge
och Sverige, men dven i Finland 6kar antalet &rsanstallda jamfort med foregdende ar. Ovriga
externa kostnader ligger i niva med foregdende ar trots utdkad verksamhet, da dtervunna
kundfordringar gett ett positivt bidrag pa 1,0 MSEK under 2019.

Rorelseresultatet fore finansiella poster och skatt (EBIT) ligger strax over foregdende ar
12,7 (12,3) MSEK och ger en rorelsemarginal pa 7,0% (7,6%).

Finansiell stillning per 31december

Rorelsens kassaflode fran den I6pande verksamheten var 8,3 (22,6) MSEK och per den
31 december uppgick koncernens likvida medel till 28,4 (28,6) MSEK. Det egna kapitalet
uppgick till 61,9 (59,0) MSEK och soliditeten var 67,2% (66,7%).
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OVRIGT

Aktien i Triona AB

Triona ar privatagt och flera av Trionas medarbetare ar deldgare. Under slutet av 2019
Okade tidigare styrelseordféranden Nils-Robert Persson sitt innehav med 3,9% och dger
nu totalt 6,6% av aktierna. De 220000 aktierna forvarvades i tvd omgangar till en aktiekurs
om 30 respektive 32 SEK/aktie. Triona ar ansluten till Pepins.com/Alternativa Listan dar
Trionas aktie kan handlas. Just denna transaktion har dock skett vid sidan av Pepins.com.

Utestdende aktier i Triona AB uppgar per den 31 december 2019 till 5577080 aktier.

Redovisningsprinciper

Denna delérsrapport &r uppréttad i éverensstammelse med Arsredovisningslagen och
bokforingsnémndens allméanna rad BFNAR 2012:1. Rapporten ar ej sarskilt granskad
av bolagets revisorer.

Rapporttillfallen for 2020

Preliminart publiceras rapporter och webcasts halls enligt nedan:

»  Deldrsrapport for januari-mars 2020, 12 maj 2020

»  Deldrsrapport for januari-juni 2020, 8 september 2020

»  Deldrsrapport for januari-september 2020, 1 december 2020
»  Bokslutskommuniké januari-december 2020, 9 mars 2021

For ytterligare information kontakta:

Mats Bayard Sofia Hedberg

CEO Trionakoncernen CFO Trionakoncernen

tfn: 073-39178 80 tfn: 070-0204105

e-post: mats.bayard@triona.se e-post: sofia.hedberg@triona.se

Borlange 10 mars 2020

PR
& AL, R

’ Mats Bayard, Verkstdllande direktdr, Triona AB
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RESULTATRAKNING KONCERNEN

Jan-Dec Jan-Dec Kv 4 Kv 4
BELOPP | TSEK 2019 2018 2019 2018
OMSATTNING
Egen omsattning 167 443 152 685 45738 42 241
Omsattning forsaljning hardvara 2 887 0 1194 0
Omsattning underleverantorer 10630 9 869 4360 3379
Total nettoomsattning 180 961 162 554 51291 45 620
RORELSENS KOSTNADER
Inkdpskostnad hdrdvara -2 306 0 -695 0
Uppdragsspecifika externa kostnader -12 884 -11131 -5134 -3929
Personalkostnader -130 812 -117 238 -36 322 -32 855
Ovriga externa kostnader -16 679 -16 570 -4779 -4 557
Avskrivning av materiella och immateriella tillgdngar -5592 -5 321 -1 353 -1 573
Rorelseresultat 12687 12294 3008 2706
Summa resultat fran finansiella investeringar 813 -507 50 -331
Rérelseresultat efter finansiella poster 13 500 11787 3058 2375
Skatt pd periodens resultat -3676 -3414 -1 159 -949
Minoritetsandelar i arets resultat 0 144 0 144
Arets/periodens resultat 9824 8518 1898 1570
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BALANSRAKNING KONCERNEN

BELOPP | TSEK

ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Immateriella anlaggningstillgangar
Egenutvecklad programvara

Goodwill

Materiella anlaggningstillgangar
Inventarier

Finansiella anlaggningstillgangar
Andelar i intressebolag

Ovriga l&ngfristiga vardepappersinnehav

Uppskjutna skattefordringar

Summa anlaggningstillgangar

2019-12-31

1692
14 456

1500

379
75

2018-12-31

3135
14969

1307

919

365
241

OMSATTNINGSTILLGANGAR
Varulager med mera

Fardiga varor och handelsvaror
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Ovriga fordringar

Skattefordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Kortfristiga placeringar

Kassa och bank

410

37893
490
1363
5438

103
28318

33795
476
699

3889

Summa omsattningstillgangar

Summa tillgangar

92118

88 426
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BALANSRAKNING KONCERNEN FORTS.

BELOPP | TSEK 2019-12-31 2018-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Eget kapital hanforligt till aktiedgare i moderbolaget 61918 59010
Innehav utan bestdmmande inflytande i koncernféretag 0 -84
Summa eget kapital 61918 58 925
AVSATTNINGAR

Uppskjutna skatteskulder 43 1738
Summa avsattningar 43 1738
LANGFRISTIGA SKULDER

Skulder till kreditinstitut 0 233
Ovriga langfristiga skulder 0 102
Summa langfristiga skulder 0 335
KORTFRISTIGA SKULDER

Forskott fran kunder 2627 3424
Leverantorsskulder 3137 3845
Skatteskulder 1856 1132
Ovriga skulder 8877 7759
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 13 660 11 268
Summa korfristiga skulder 30 157 27 427
Summa eget kapital och skulder 92 118 88 426
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FORANDRING EGET KAPITAL KONCERNEN

Ovrigt Annat eget Innehav utan Totalt
Aktie- tillskjutet kapital inkl bestammande eget
BELOPP | TSEK kapital kapital aretsresultat Summa inflytande  kapital
EGET KAPITAL 2017-12-31 1115 13074 50 284 64 473 59 64 532
Val . : o
a utg.kursdlfferemsgr vid omrakning 38 38 38
av utlandska dotterforetag
Utdelning till dgarna -13943 13943 -13943
Periodens resultat 8518 8518 -143 8375
EGET KAPITAL 2018-12-31 1115 13074 44 821 59010 -84 58 926
EGET KAPITAL 2018-12-31 1115 13074 44 821 59 010 -84 58926
Valutall.kursdﬁferensg.r vid omrakning 333 333 333
av utlandska dotterforetag
Forvarv av minoritetsandel 84 84
Utdelning till agarna -7 250 -7 250 -7 250
Periodens resultat 9824 9824 9824
EGET KAPITAL 2019-12-31 1115 13074 47 729 61918 0 61918
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KASSAFLODESANALYS KONCERNEN

Jan-Dec Jan-Dec
BELOPP | TSEK 2019 2018
DEN LOPANDE VERKSAMHETEN
Rorelseresultat 12 687 12294
Justeringar for poster som inte ingdr i kassaflodet
- Avskrivningar 5592 5321
Erhdllen ranta 157 65
Erlagd ranta -132 -184
Betald inkomstskatt -4.905 -2728
Forandringar fran den I6pande verksamheten fore forandringar av rorelsekapital 13399 14768
KASSAFLODE FRAN FORANDRINGAR | RORELSEKAPITAL
Okning/minskning varulager 842 B
Okning/minskning kundfordringar -2 651 5397
Okning/minskning évriga kortfristiga fordringar -1 362 1941
Okning/minskning leverantérskulder -1 885 -161
Okning/minskning évriga kortfristiga rérelseskulder -55 685
Kassafléde fran den I6pande verksamheten 8288 22630
INVESTERINGSVERKSAMHETEN
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar -686 -696
Forvarv av dotterforetag -779 -11 667
Forsalining av 6vriga finansiella anlaggningstillgangar 34
Kassafléde fran investeringsverksamheten -1 465 -12 329
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN
Upptagna lan . 102
Amortering av skuld -335 -2 201
Utbetald utdelning -7 250 -13 943
Kassafléde fran finansieringsverksamheten -7 585 -16 042
Arets kassafléde -762 -5741
Likvida medel vid arets bérjan 28 630 34 368
Valutadifferens i likvida medel 554 3
Likvida medel vid periodens slut 28422 28 630
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RESULTATRAKNING MODERBOLAGET

Jan-Dec Jan-Dec Kv 4 Kv 4
BELOPP | TSEK 2019 2018 2019 2018
OMSATTNING
Egen omsattning moderbolaget 111 849 108 573 31317 29690
Omsattning forsaljning hardvara 1194 0
Omsattning underleverantorer 4816 5507 449 1839
Total nettoomsattning 117 858 114 080 31765 31529
RORELSENS KOSTNADER
Inképskostnad hardvara -695
Uppdragsspecifika externa kostnader -5922 -6 144 -830 -1 841
Personalkostnader -92 332 -85 215 -25 641 24764
Ovriga externa kostnader -10 529 -10195 -3183 -2 856
Avskrivningar av materiella och immateriella anlaggningstillgangar -2 157 -2 906 -573 -711
Rérelseresultat fore finansiella poster 6223 9621 1538 1356
Summa resultat fran finansiella investeringar 2217 -1 590 1995 -1 565
Rérelseresultat efter finansiella poster 8439 8 031 3533 -209
Bokslutsdispositioner 7702 -561 7702 -561
Skatt pd arets resultat -3172 2175 2272 -362
Arets resultat 12969 5294 8963 -1132
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BALANSRAKNING MODERBOLAGET

BELOPP | TSEK 2019-12-31 2018-12-31

ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Immateriella anlaggningstillgangar

Egenutvecklad programvara 296 1567
Goodwill 1138 1526
Materiella anlaggningstillgangar

Inventarier 1108 666

Finansiella anlaggningstillgangar

Andelar i dotterforetag 29 251 25979
Fordringar hos koncernforetag 704 2153
Andelar i intresseforetag 0 1706
Summa anlaggningstillgangar 32497 33599

OMSATTNINGSTILLGANGAR

Varulager med mera

Fardiga varor och handelsvaror 410 0
Kundfordringar 28917 26 507
Fordringar hos koncernbolag 1193 956
Ovriga fordringar 30 80
Skattefordringar 1311 664
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 3561 3609
Kassa och bank 11710 13095
Summa omsattningstillgangar 47 133 44911
Summa tillgangar 79 630 78 510
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BALANSRAKNING MODERBOLAGET FORTS.

BELOPP | TSEK 2019-12-31 2018-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Bundet Eget kapital 6173 6 394
Fritt Eget kapital 53909 47 969
Summa eget kapital 60 082 54 363
OBESKATTADE RESERVER 200 7902
KORTFRISTIGA SKULDER

Forskott fran kunder 1875 1299
Leverantorsskulder 2534 2372
Skulder till koncernféretag 1084 1045
Ovriga kortfristiga skulder 4696 3724
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 9160 7 804
Summa kortfristiga skulder 19 348 16 245
Summa eget kapital och skulder 79 630 78510

Kvartalsrapport 4 2019 - Trionakoncernen 19



NYCKELTAL KONCERNEN

BELOPP | TSEK 2019-12-31 2018-12-31
KONCERNENS NYCKELTAL
EBITA (TSEK) 17 567 16 905
EBIT (TSEK) 12 687 12294
Rorelsemarginal (%) 7,0% 7,6%
Vinstmarginal (%) 7,5% 7,3%
FINANSIELL STALLNING | KONCERNEN
Likvida Medel (MSEK) 284 28,6
Eget Kapital (MSEK) 61,9 59,0
Soliditet (%) 67,2% 66,7%
Kassalikviditet (%) 245% 246%
MEDARBETARE | KONCERNEN
Antal anstallda (st) 153 143
Antal &rsanstallda (st) * 143 131
Omsattning / drsanstalld (TSEK) 1265 1241
Rorelseresultat (EBIT) / arsanstalld (TSEK) 89 94
Personalomsattning 7,8% 10,4%
Sjukfranvaro 1,9% 1,9%
* Definitionen av &rsanstallda har &ndrats, se definitioner sid 17. Aven jamforelsetal har andrats.
AKTIEN | TRIONA
Antal aktier vid periodens utgang (st) 5577 080 5577 080
Vinst / aktie (SEK) 1,76 1,53
Koncernens egna kapital / aktie (SEK) 11,10 10,58
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DEFINITIONER

BEGREPP DEFINITION
EBITA Resultat fore avskrivningar och nedskrivningar av immateriella tillgangar.
EBIT ................................................. Reswtat foeranSlel l.a.] kosmade r OC h Skatt .......................................
Eget ka pltal ....................................... Redow Sat eget ka pltapl US ObeSkattade reserver eftera\/d rag for ..............

Vinst per aktie efter skatt

uppskjuten skatt till aktuell skattesats.

Eget kapital hanforligt till moderforetagets aktieagare/totalt antal
utestaende aktier.

Avser koncernens totala penningtillgodohavanden vad gdller kontanter:
kassa, bankkonton, post- och bankgiro, erhalina checkar, postvaxlar etc.

AAvser antal anstdllda matt i kontrakterad tid och heltidstjanster. Tid som
avser betald semester, tjanstledighet, foraldraledighet och sjukfranvaro
ingar i berakningen.

Periodens vinst efter skatt hanforligt till moderforetagets aktieagare/totalt
antal utestadende aktier.
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